Thomas LamsfuR DDBR Consulting GmbH
Change und Begleitung

Thomas Lamsful}
Professional Coach,
MSc Kompetenzentwicklung

Spezialisierung:

e Personalentwicklung, systemische Kompetenzentwicklung, systemische OE
e Individual Executive Leadership, Kompetenz-Entwicklung

e Karrierecoaching und Outplacementberatung

Ausgewabhlte Projekte:

e Schulung der HR in Leadership Effectiveness Analysis

e Role Out und Kick Off Leadership Competence Program bei einem namhaften
internationalen Biiromébelhersteller in Osterreich mit 125 Fiihrungskraften

e Strategic Leadership Development mit Leadership Effectiveness Analysis mit dem
Vorstand und der 2. Fiihrungsebene

e Developmentcenter in der Getrankeindustrie fiir Vertriebsleiter, bei einem
namhaften Getrankehersteller in Osterreich, Wien

e Einflihrung Mitarbeitergesprache bei einem mittelstandischen Energieversorgers

e Coaching Fiihrungskrafte Vertrieb- und Vertriebsinnendienst eines mittelstandischen
Energieversorgers

e Training und Coaching der 1. und 2. Flihrungsriege (Teamleiter; Abteilungsleiter und
Bereichsleiter) eines Tochterunternehmens der Bayern LB und der Lufthansa

e 360° Feedback plus Follow Up innerhalb eines internationalen, strategischen
Leadership Programms eines Pharmaunternehmens

e Konzeption und Durchfiihrung eines Flihrungs-Curriculums fir
Flihrungsnachwuchskrafte der Vertriebsorganisation eines internationalen
Pharmaunternehmens

e Executive Coachings innerhalb von unlimitierten Outplacementprogrammen: Hilfe

bei der Gestaltung der weiteren beruflichen Karriere



Thomas LamsfuR DDBR Consulting GmbH
Change und Begleitung

Als Coach akkreditiert fur:

Right Management
GFK Coachpool
ESBA Lehrcoach

Ausbildung:

Ausbildung zum Master of Science Coaching (MSc)

Train the Trainer Ausbildungen (IHK)

Akkreditiert in LEA und SLD und SPA bei MRG (www.mrg.com) und Birkman First Look und
ASSESS

Beruflicher Werdegang:

seit 04/2010 Selbstandiger Coach, Consultant und Trainer
TLC COACHING-CONSULTING-TRAINING, Neuburg/Inn

08/2006 — 03/2010 Senior Consultant/Managing Consultant / Lead Coach
RIGHT MANAGEMENT GmbH, Miinchen

06/2001 —07/2006 Personalentwickler und Trainer
CommuniGate Kommunikationsservice GmbH, Passau
(Tochterunternehmen der Lufthansa AirPlus und BayernLB)

12/2000 - 06/2001 Freiberuflicher Dozent und Trainer
Berufliche Fortbildungszentren der Bayer. Wirtschaft GmbH (bfz),
Passau

01/2000-12/2000 Mitgrinder der ICUnet.AG, Passau

05/1999 —12/1999 Inhouse Berater
DaimlerChrysler Aersopace AG, Miinchen

Berufserfahrung:

e Lehrbeauftragter an der Universitdt Passau und Giessen liber marenas consulting

e Lehrcoach Deutschland der ESBA GmbH www.esba.eu

e Partner der ESBC GmbH www.esbc.eu

e Mehrere Jahre als Inhouse Trainer- und Personalentwickler fiir die Auswahl und
Weiterbildung sowie flir die Personal- und Flihrungskrafte-Entwicklung
verantwortlich (300 Mitarbeiter)

e Mehrjahrige Erfahrung als Senior Consultant und Managing Consultant im Bereich
Talentmanagement und Karrieremanagement sowie als Lead Coach


http://www.esba.eu/
http://www.esbc.eu/

